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恒生指数有限公司宣布推出恒生可持续发展企业指数系列 
 
恒生指數有限公司(「恒生指數公司」)今天宣布，即将推出恒生可持续发展企业指

数系列(「可持续发展企业指数系列」) — 首个涵盖香港及内地的可持续发展企业

指数系列。 
 
可持续发展企业指数系列旨在提高各界对企业可持续发展(包括环境、社会及企业

管治三个范畴)的关注，并为日渐受国际关注的可持续发展投资提供一个指标。 
 
可持续发展企业指数系列包括 3 只指数。恒生可持续发展企业指数及恒生 A 股可

持续发展企业指数分别包括 30 间香港上市，以及 15 间内地上市的可持续发展企

业领导者，而恒生内地及香港可持续发展企业指数为一个跨市场指数，成份股由以

上两只指数成份股组成，而数目并非固定。于指数推出时，该指数共有 39 只成份

股。 
 
为确保所有成份股在企业可持续发展范畴均有卓越的表现，成份股挑选参考由独立

的分析及谘询顾问崇德(香港)有限公司(「崇德」)所进行的企业可持续发展评级结

果。 
 
可持续发展企业指数系列具高度投资性，成份股由市值排名最高的 150 间公司，

经通过成交量准则要求后，选取企业可持续发展评分最高的公司组合而成。 
 
恒生指數公司董事兼总经理关永盛先生说：「投资市场对可持续发展的重要性日益

关注。恒生可持续发展企业指数系列正好为市场提供一个客观及清晰的基准，予投

资机构开发以社会责任为主题的投资产品。崇德对可持续发展的风险分析有丰富的

经验，我们很高兴能与崇德合作。」 
 
可持续发展企业指数系列将于 2010 年 7 月 26 日(星期一)开始计算，及每隔 15 秒

作实时发布。成份股名单将于 2010年 7月 15日(星期四)举行的指数开展礼上公布。

有关可持续发展企业指数系列详细资料，请參阅附件。 
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编辑垂注： 

 
有关恒生指数有限公司 
恒生指数有限公司(前称恒指服务有限公司)乃恒生银行之全资附属机构，负责编制及管理恒生指数

系列。恒生指数系列由不同系列的旗舰、基准、主题及策略指数组成，涵盖在香港及中国内地市场

上市的股份。查询恒生指数系列详情，请浏览该公司网页 www.hsi.com.hk。 

 
有关祟德(香港)有限公司 
崇德是碳、气候和可持续发展风险分析的领先供应商，专门为全球专业投资人士从事风险信息服务。

成立于 1999 年，崇德已成为市场寻求理解，跟踪新出现风险和价格的最重要参与者的知识来源。 
 
公司现总部位于香港，并在香港和墨尔本设有研究职能部门。它是在亚洲唯一一间经营这类别和迎

合本地及全球性投资者的公司。 
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恒生可持續發展
企業指數系列

跨市場

主 題 指 數

國際間對企業可持續發展（包括環境、社會及企業管治三個範疇）的關注，近年顯著提升。投資者分散投資，並逐
漸將焦點放於在企業可持續發展表現最卓越的公司，亦令全球可持續發展投資不斷上升。

恒生可持續發展企業指數系列為可持續發展投資提供了一項基準。恒生可持續發展企業指數及恒生A股可持續發展
企業指數分別包括在企業可持續發展表現最卓越的香港及內地上市公司；而恒生內地及香港可持續發展企業指數為
一項跨市場指數，涵蓋香港及內地企業可持續發展的領導者。

成份股挑選程序嚴謹，過程中參考由獨立的分析及諮詢顧問「崇德」按照其設計之可持續發展評級框架而進行的企
業可持續發展評級結果。此舉令恒生可持續發展企業指數系列達致客觀、可靠及具高投資性，為企業可持續發展主
題之指數基金提供一系列優質基準。

恒生可持續發展企業指數
恒生可持續發展企業指數量度具相當市值及成交量、並於企業可持續發展表現卓越的香港上市股份之價格表現。

選股範疇

恒生可持續發展企業指數的選股範疇包括所有在香港聯合交易所（「聯交所」）主板作第一上市的股份。
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恒生可持續發展企業指數系列續 數
跨市場

 挑選準則
候選資格
市值準則
1. 以過去12個月的平均月底市值計，所有股份按照其總市值排名。

2. 以過去12個月的平均月底市值計，位列選股範疇內所有股份總市值首150名的股份，才合符資格作進一步的成交
量準則挑選。

成交量準則
1. 每隻股份於過去12個月每月的成交量流通比率根據以下公式計算：

 成交量流通比率最低要求為0.1%。

2. 要成為恒生可持續發展企業指數新成份股，股份的成交量流通比率必須於過去12個月中最少有10個月及最近三
個月達到成交量流通比率最低要求。

3. 現有恒生可持續發展企業指數成份股的成交量流通比率必須於過去12個月中最少有10個月達到成交量流通比率
最低要求。

上市時間要求
股份必須於檢討截止日或之前上市最少一年。

在選股範疇內並符合以上所有挑選準則的股份將組成候選名冊。

成交量流通比率  =
於特定曆月每日成交股份數量之中位數

截至月底已發行的流通股份數量

成份股挑選
1. 「崇德」將對在恒生可持續發展企業指數及恒生A股可持續發展企業指數候選名冊上的公司，進行企業可持續發
展評級。

2. 在企業可持續發展評級中，每間合資格公司的企業可持續發展表現將按下列各項核心因素被評定：
- 對環境的影響；
- 對社會的影響；
- 企業管治；及
- 工作間實務。

3. 每間已完成評定的合資格公司將獲一個反映其企業可持續發展表現的評級及評分。分數越高，表示其企業可持
續發展表現越好。

在恒生可持續發展企業指數候選名冊上獲最高評分的30間公司，及在恒生A股可持續發展企業指數候選名冊上獲最
高評分的15間公司，將分別被納入恒生可持續發展企業指數及恒生A股可持續發展企業指數。

恒生可持續發展企業指數系列之指數檢討及企業可持續發展評級每年進行一次。
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主 題 指 數

Thematic Indexes

恒生A股可持續發展企業指數
恒生A股可持續發展企業指數量度具相當市值及成交量、並於企業可持續發展表現卓越的內地上市A股之價格表現。

選股範疇

恒生A股可持續發展企業指數的選股範疇包括所有在上海證券交易所（「上交所」）或深圳證券交易所（「深交所」）作
第一上市的A股。

挑選準則
候選資格
市值準則及成交量準則
要符合候選資格，選股範疇內的股份必須：

1. 以過去12個月的成交總額計，位列首百分之九十；

2. 並沒有被界定為ST/*ST股票或S股；及

3. 截至每次檢討時並沒有停牌超過一個月以上。

以過去12個月的平均月底市值計，位列A股市值首150名的股份，才合符資格作進一步的上市時間要求挑選。

上市時間要求
股份必須於檢討截止日或之前上市最少一年。

在選股範疇內並符合以上所有挑選準則的股份將組成候選名冊。

編算方法
恒生可持續發展企業指數系列採用流通市值加權法計算，並為每隻成份股的比重上限設定為10%。

恒生可持續發展企業指數系列以港幣、美元及人民幣為單位計算。

恒生內地及香港可持續發展企業指數
恒生可持續發展企業指數及恒生A股可持續發展企業指數的成份股公司將組成恒生內地及香港可持續發展企業指數。

成份股公司在指數檢討後如被納入或被剔除於恒生可持續發展企業指數或恒生A股可持續發展企業指數，亦將自動
被納入或被剔除於恒生內地及香港可持續發展企業指數。

成份股公司在聯交所、上交所及深交所主板上市的所有上市股份類別，將會被挑選為恒生內地及香港可持續發展企
業指數成份股股份。

指數概覽

重要聲明：所有於此文件所載之資料僅供參考之用。恒生指數有限公司（「恒生指數公司」）致力確保上述資料屬準確及可靠，惟恒生指數公司並不作出任何聲明或保證該
等資料的準確性、完整性或可依賴性。任何人士因依賴此文件之任何內容，或因此文件所載任何資料之錯誤或遺漏而引致任何損害或損失，恒生指數公司概不承擔任何責任
（不論是民事侵權行為責任或合約責任或其他）。此文件內容可不時作出更新而毋須另行通知。

此文件所載之資料，不擬提供專業意見，故不應賴以作此用途。任何人士如擬使用從此文件獲得之任何資料，應尋求適當之專業意見。

© 恒生指數有限公司2010。版權所有。

1 當一間公司的不同類別股份被納入恒生可持續發展企業指數及恒生A股可持續發展企業指數，而這些不同類別股份並不涉及控股公司關係，該公司在恒生內地及香港可
持續發展企業指數將只佔一間成份股公司席位。因此，恒生內地及香港可持續發展企業指數之成份股公司數目並非固定。

  恒生可持續發展 恒生A股可持續發展 恒生內地及香港
  企業指數 企業指數 可持續發展企業指數
 推出日期  2010年7月26日
 指數追溯至  2008年1月2日
 基日  2008年1月2日
 基值  3,000
 計算貨幣 港幣 人民幣 美元
 成份股公司數目 30 15 非固定1

 檢討週期  每年
 指數調整週期  每季
 指數代號   
   彭博資訊 HSSUS HSCASUS HSMHSUS
   湯森路透 .HSSUS .HSCASUS .HSMHSUS



恒生可持續發展企業指數系列續 數
跨市場

 挑選準則
候選資格
市值準則
1. 以過去12個月的平均月底市值計，所有股份按照其總市值排名。

2. 以過去12個月的平均月底市值計，位列選股範疇內所有股份總市值首150名的股份，才合符資格作進一步的成交
量準則挑選。

成交量準則
1. 每隻股份於過去12個月每月的成交量流通比率根據以下公式計算：

 成交量流通比率最低要求為0.1%。

2. 要成為恒生可持續發展企業指數新成份股，股份的成交量流通比率必須於過去12個月中最少有10個月及最近三
個月達到成交量流通比率最低要求。

3. 現有恒生可持續發展企業指數成份股的成交量流通比率必須於過去12個月中最少有10個月達到成交量流通比率
最低要求。

上市時間要求
股份必須於檢討截止日或之前上市最少一年。

在選股範疇內並符合以上所有挑選準則的股份將組成候選名冊。

成交量流通比率  =
於特定曆月每日成交股份數量之中位數

截至月底已發行的流通股份數量

成份股挑選
1. 「崇德」將對在恒生可持續發展企業指數及恒生A股可持續發展企業指數候選名冊上的公司，進行企業可持續發
展評級。

2. 在企業可持續發展評級中，每間合資格公司的企業可持續發展表現將按下列各項核心因素被評定：
- 對環境的影響；
- 對社會的影響；
- 企業管治；及
- 工作間實務。

3. 每間已完成評定的合資格公司將獲一個反映其企業可持續發展表現的評級及評分。分數越高，表示其企業可持
續發展表現越好。

在恒生可持續發展企業指數候選名冊上獲最高評分的30間公司，及在恒生A股可持續發展企業指數候選名冊上獲最
高評分的15間公司，將分別被納入恒生可持續發展企業指數及恒生A股可持續發展企業指數。

恒生可持續發展企業指數系列之指數檢討及企業可持續發展評級每年進行一次。
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主 題 指 數

Thematic Indexes

恒生A股可持續發展企業指數
恒生A股可持續發展企業指數量度具相當市值及成交量、並於企業可持續發展表現卓越的內地上市A股之價格表現。

選股範疇

恒生A股可持續發展企業指數的選股範疇包括所有在上海證券交易所（「上交所」）或深圳證券交易所（「深交所」）作
第一上市的A股。

挑選準則
候選資格
市值準則及成交量準則
要符合候選資格，選股範疇內的股份必須：

1. 以過去12個月的成交總額計，位列首百分之九十；

2. 並沒有被界定為ST/*ST股票或S股；及

3. 截至每次檢討時並沒有停牌超過一個月以上。

以過去12個月的平均月底市值計，位列A股市值首150名的股份，才合符資格作進一步的上市時間要求挑選。

上市時間要求
股份必須於檢討截止日或之前上市最少一年。

在選股範疇內並符合以上所有挑選準則的股份將組成候選名冊。

編算方法
恒生可持續發展企業指數系列採用流通市值加權法計算，並為每隻成份股的比重上限設定為10%。

恒生可持續發展企業指數系列以港幣、美元及人民幣為單位計算。

恒生內地及香港可持續發展企業指數
恒生可持續發展企業指數及恒生A股可持續發展企業指數的成份股公司將組成恒生內地及香港可持續發展企業指數。

成份股公司在指數檢討後如被納入或被剔除於恒生可持續發展企業指數或恒生A股可持續發展企業指數，亦將自動
被納入或被剔除於恒生內地及香港可持續發展企業指數。

成份股公司在聯交所、上交所及深交所主板上市的所有上市股份類別，將會被挑選為恒生內地及香港可持續發展企
業指數成份股股份。

指數概覽

重要聲明：所有於此文件所載之資料僅供參考之用。恒生指數有限公司（「恒生指數公司」）致力確保上述資料屬準確及可靠，惟恒生指數公司並不作出任何聲明或保證該
等資料的準確性、完整性或可依賴性。任何人士因依賴此文件之任何內容，或因此文件所載任何資料之錯誤或遺漏而引致任何損害或損失，恒生指數公司概不承擔任何責任
（不論是民事侵權行為責任或合約責任或其他）。此文件內容可不時作出更新而毋須另行通知。

此文件所載之資料，不擬提供專業意見，故不應賴以作此用途。任何人士如擬使用從此文件獲得之任何資料，應尋求適當之專業意見。

© 恒生指數有限公司2010。版權所有。

1 當一間公司的不同類別股份被納入恒生可持續發展企業指數及恒生A股可持續發展企業指數，而這些不同類別股份並不涉及控股公司關係，該公司在恒生內地及香港可
持續發展企業指數將只佔一間成份股公司席位。因此，恒生內地及香港可持續發展企業指數之成份股公司數目並非固定。

  恒生可持續發展 恒生A股可持續發展 恒生內地及香港
  企業指數 企業指數 可持續發展企業指數
 推出日期  2010年7月26日
 指數追溯至  2008年1月2日
 基日  2008年1月2日
 基值  3,000
 計算貨幣 港幣 人民幣 美元
 成份股公司數目 30 15 非固定1

 檢討週期  每年
 指數調整週期  每季
 指數代號   
   彭博資訊 HSSUS HSCASUS HSMHSUS
   湯森路透 .HSSUS .HSCASUS .HSMHSUS
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